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RESOLUCION NP ¢

POR MEDIO DE LA CUAL SE OTORGA LICENCIA PA E«Eﬁ PRESTALC

AL
SEGURIDAD Y SALUD EN BL TRA WBAJ: A PE

EL SECRETARIO DE SALUD DEPARTA MENTAL
y Estatutarias v en cumplimiento 2 la competencia asxgr
previsto en la Resolucién 4502 del 28 de Diciembrs de 2
Gobernacion del Quindio ¥,

1 inciso primerc
?ssrm@ de Del

Une: MIRLELLY TORRES AL%A&E? con CCN® 38.872.398 expedida en: B
prestacion de servicios en: SEGURIDAD Y ¥ SALUD EMEL TRABAJD, como PR
por UNIVERSIDAD DEL QUINDIO ecomo: PROFESIONA AL EN SALUD OCU3
Septiembre de 2001, Diploma del 28 de Septiembre de 2001, Jibro de registro 1° 42
documentacién @xzczda por la Resolucion 4502 del 28 de gﬁi&i”}i}? del 2012

Que Iz Expedicion, renovacidn, vigilancia v control de lag |
piblicas o privadas que oferten a nivel nacional, ser’mﬁ:ms de Segsﬁéaa ¥ Salu
1362 de 2012,estard a cargo de las Secretarias Seccionales v Distritales de %aiua @
estas por ¢l inciso primero del artioulo 23 de Ia citada Ley, previo cumplimiento de
Resolucién 4502 del 28 de Diciembre de 301 12, {Articulo T Resolucin 4502 del 78 de

Que Los titulares de las licencias deberdn cumplir en s
prestacion de servicios Beguridad v Salud en el Trabs
Froteccién Social.{ Articulo 6 B eseiameﬁ 4502 de} 28 é
Que se otorga v renovard Ja Licencia de Seguridad v Salud en el Trabagio a los pro
chpar;oml profesionales universitarios con postgrade o Salud Ocupacions ‘i a log
areas de Salud Ocupacional, a Ios tecndlogos v téenico de ﬁa;ad Osmaﬁi{m% fodos
de Educacién Superior, debidamente ?mm‘iaada por el Minj i
Piciembre del 2012

Que las licencias de Salud Ocupacional hoy »fzezmm;%d&o servicios de Segu
diez afios contados a partir de de 1a fecha de su expedicion v
Tos requisitos estipulados en la Resolucién 4502 del 28 de D
de salud Departamental.

Que Jas Secretarias Seccionales v Distritales de Salud, vigilar
prosvoie Resolucion » impondran ias sanciones que acarre

esta materia, sin detrimento de Jas demés sanciones Gue TS éa
2 Resolucion 4502 del 28 de Diciembre del 2012

nph m;am{z de
derivatse de la &1 fransgy

’C”
£
o
2.8
éﬁ

!«w)

Que Ia Secretaria de Salud I Departamental del Quindio expide Iz i;wmza de presta
trabajo sin costo algunc en cumplimiento a lo reglamentade en Iz Resolucién 4302 del

YALLE; ha solicitade licencia
MA Mé’l{‘%?{é}i o 58 gs’m il

ONAL acta de gra N” {}J
Legistro N°1903 v para tal efect

msmm de la com p@te
isitos v procedimienios s

fes ¥ tecnélogos universitario
esionales universitarios en unm
con titulos obtenidos por una
{Articalo 4 Resolucidn 45

el Trabajo tendrdn una vigenciz de
ua ‘; ¥ slempre y cuande se cumpla con
acién de Ia solicttud ante i

 les normas legales qu
s normas legales vigentes, (A

=

fe servicios de Segurid
DHciembre del 2012 en 5

M




/

(e Previe otorgamiento de la licencia parg 1
publicas o privadas solicitantes, la Secre aua d

PN
i@
2

de verificar la informacién suministrada en | scslicimé ) Ezcemia v a5 z’ gammz"ar & calidad en la prestacion de | los Sc‘;'ﬁfﬂ‘"
Segmiéud y Selud en el Trabajo en cumplimiento a lo reglamentads en Ia Resol ;

I‘L{ Lu,;uiu 3.

or osta Secretaria, es procedente otorgar fa

Con base en la documentacién presentada por el interesado v previe estudio efecmadc
Licencia para la prestacién de Servicios de Seguridad y Salud en el Trabaio antes
ALVAREZ con CCIN® 38.872.398 expedida en: BUGA Vﬁé

¥

1. Ocupacional 2 MIRLELLY TORRES
anteriorn:

o

- Con merito en

 Trabajo antes Salud Ocupacional a:
SALUD @CR}?ACEQN,_% enigs a

s

b Investigacion del accidente de trabaje.
ﬁﬁmc iapamme .

iz
B
T

ARTE“U&@ 2 ’i‘edg be::c;md ;} ra mszaméu de 8

ARTICULO 3: Conira éc} ?gg*ypr I&smm

ey nﬁ—»;ﬁpm‘a

e —.

Elabioro: fsabel Solarte Referents de Salud v Ambito Laboral det Depgﬁ:&ne&ﬁ?
Revisa y aprobé: Nebio Jaize Londofio Bufttago: Director de BVC. o
Enla copia se adhieren y anulan Estampifias pro desarrolic por &a?cr de §$4.6000
Enla copia s¢ adhieren y antlan Estampillas pro hospital por valor de $ 4.600.00
Ex lacopia se adhieren y anulan Estamipillas pro universidad pot velor de § 230000

del afi

notifica personalments
dio de Ia Resolucion:
CUPACIONAL, para |

En Armenia a los _ dias del mes de: 10 e
TORRES ALVAREZ con CC N° 38.872.398 expedida en: BUGA - VALLE zi
de Enere  de 2017; se le ha otorgade licencia come PROFESIONAL EN S
Serviciog.en Seﬂ:mdaé Y Saiud en ei Trabajo antes Salud Ocupacional.
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acto de Graduacid

v actud como Secretario Genera
gﬁf@%ﬁﬁ@ que el aagﬁfr&gw termind

Académico, mediante el acuerdo No.

El Acto se antorizd después ¢

todos los requisitos exigidos por los
reglamentos de Ea’"ﬂjﬁzﬁ:@fﬂi ad. ?mﬁ tal @fsrm &l sefior Decano tomé el juramento al Graduando v Ie

hizo entrega del DIPLOMA que lo acredita como:

Es copia de su original tomada a los (28) .
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#

con el proceso de compras v el estatuto ¥ manual de contratacion de la entidad para e
ejercicio de sus obligaciones. 8, Hacer seguimiento periédico a todas las areas en
verificacion del buen uso de los insumos, papeleria y demas materiales suministrados por el

almacén. 7. Apovar en todo lo pertinente al comité de compras de la institucion. 8, Participar
en la elaboracién de los informes a los enfes de control y en la suscripcién vy seguimiento de
planes de mejoramiento, cuando a ello haya lugar. 9. Realizar e analisis de la facturacion y

consumo de los bienes y todo lo entregado por el almacén a las diferentes areas de ESE,

Hospital Divino Nifio, 10. Ademas de Jas anteriores, deberd respetar las Normas ¥
Reglamentos del Hospital. 11. Deberd responder v velar por el buen uso de los bienes ¥
elemenios que le sean entregados por el Hospital para el cumplimiento del objeto del
presente contrato. 12. Deberd informar cportunamente al Gerente o al supervisor del
confrato, de las irregularidades que ocurran en el funcionamiento del Hospital v oen el
desarrollo de sus negocios. 13. Cumplir con las demas atribuciones que le sefialen las leyes
y los estatutos v las que, siendo compatibles con las anteriores, le encomiende |a Gerente.
14. Acreditar dentro de los cinco primeros dias de cada mes de ejecucion del contrato, copia
de la cotizacion mensual al SGSS en salud, pensién y riesgos profesionales, como trabajador
independiente. 15. Presentar dentro de los primeros 5 dias de cada mes, posteriores a la
prestacion del servicio la Factura o Cuents de Cobro por los servicios prestados, de acuerdo
con la legislacién colombiana. 18, Cumplir las demés obligaciones inherentes a Ia naturaleza
del contrato. SEPTIMA. CESION DEL CONTRATO: LA CONTRATISTA no podra ceder
parcial ni totalmente la ejecucidn del presenie confrato a un fercero, salvo previa
autorizacion expresa v escrita de la E.S E OCTAVA. CADUCIDAD: Seran causales para
declarar la caducidad del presente contrato, el incumplimiento de LA CONTRATISTA de
cualquiera de las clausulas que afecte de manera grave y directa la ejecucidn de éste, si de
ese incumplimiento se derivan consecuencias que hagan imposible el desarrollo del chjeto
del contrato o causen perjuicios a la E.S.E. NOVENA. TERMINACION UNILATERAL: La
E.S.E. en acto administrativo debidamente motivado, dispondrad la terminacién anticipada
del contrato en los siguientes evenins: 1.-Cuando las exigencias del servicio publico o
requieran o la situacién de orden publico lo impongan; 2. Por incapacidad financiera de LA
CONTRATISTA que afecte Ia prestacion normal del contrato 3.- Por incumplimiento grave
de LA CONTRATISTA en las obligaciones contractuales. DECIMA. SUSPENSION
TEMPORAL: Por @éf{;msf&ﬂ:iaged& fuerza mayor, caso fortuito o causas plenamente
justificadas, se podra de comin acuerdo entre las partes, suspender el presente contrato
mediante la suscripcién de un acta en la cual consta fal evento, sin que para los efectos da
plazo extintivo se compute el fiempo de suspensién, ni se haran exigibles las mutuas
confraprestaciones. DECIMA PRIMERA. INTERPRETACION: Si duranie Ia ejecucion del
confrato surgen discrepancias entre las partes sobre [a interpretacién de estipulaciones que
puedan conducir a la paralizacion o afectacian grave del servicio, Ia E.3.E. mediante acio
administrativo debidamente motivado internrefara Ias aatinilaminmee n ~i mion ~cc o o
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responsabilidad, para tal efecto, EL CONTRATANTE estard exento de obligacion laboral
alguna con los dependientes de aquél, por lo tanio, LA CONTRATISTA no tendra derecho a
ninguna prestacion distinta a la facturada, razén por la cual, en este contrato no existe
ningun vinculo laboral entre LA CONTRATISTA v EL CONTRATANTE. Paragrafo Primero:
Por la naturaleza del contrato, la ejecucion del mismo no genera relacion o vinculo laboral
con LA CONTRATISTA, ni con el personal que este disponga para la ejecucion del
contrato, por fanto, no habra lugar al cobro de prestaciones sociales, ya que la
remuneracién aqui pactada se da a titulo de honorarios, y envuelve todos los costos que
conlleve la ejecucién del presente conirato. DECIMA TERCERA., CONTROL EN LA
EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO: El CONTRATANTE por conducte del
Subgerente Administrative y Financiero de la E.S.E. o quien haga sus veces o su delegado,
supervisard y controlara la debida ejecucion del presente contrato. Para tal efecto, tendra
las siguientes alribuciones: 1.} Verificar que LA CONTRATISTA cumpla con sus
obligaciones descritas en el presente contrato, 2.) Informar al CONTRATANTE respecio a
las demoras o incumplimientos de las obligaciones de LA CONTRATISTA. 3. Certificar
respecto al cumplimiento de LA CONTRATISTA. Dicha certificacion se constituye en
requisifo previo para cada uno de los pagos que deba realizar EL CONTRATANTE. 4.)
Elaborar los informes de ejecucion, las actas parciales de pago, el acta final del contrato y
el acta de liguidacion contrato. DECIMA CUARTA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. LA CONTRATISTA declara bajo 1a gravedad del juramento que
se entiende prestado con la firma del coniralo que no esta incurse en inhabilidades e
incompatibilidades de ninguna naturaleza previsia en ja Ley v que no ha sido objeto de
declaratoria de caducidad en otros contratos que le impida suscribir el presente confrato
DECIMA QUINTA. LIQUIDAGION: El presente contrato se liguidara mediante acta suscrita
entre el supervisor y LA CONTRATISTA dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
ejecucién del mismo. Si no fuere posible la liquidacién bilateral, la ESE mediante acto
administrative debidamente motivado procedera a la respectiva liguidacién de manera
unilateral. DECIMA SEXTA. DEL SOMETIMIENTO A LAS LEYES: El presente contrato se
regird por las normas adminisirativas contempladas en la Ley, la Constitucion Politica, La
resolucion No. 065 de abril 27 de 2020 (Estatuto y Manual de Contratacién de la E.S.E) Y
demas normas concordantes. DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para
todos los efectos de este contrato se fija como domicilio contractual la ciudad de
Guadalajara de Buga Valle del Cauca. DECIMA OCTAVA. LUGAR DE PRESTACION DE
SERVICIOS: LA CONTRATISTA prestard los servicios objeto de este contraio en las
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las obligaciones a cargo de LA CONTRATISTA imponerle multas Fquivalentes al 20% del
valor del contrato por no cumplir con las obli ligaciones contenidas en el contrate, o
cumplirlas deficientemente o por fuera del fiempo estipulado. La imposicién de la multa
alendera criterios de racionabilidad, proporcionalidad v gravedad de la Obli igacion
mcumplida. S pasaren més de treinta (30) calendario, sin que LA CONTRATISTA haya
cumplido, el CONTRATANTE podra declarar la caducidad del contrato. PARAGRAFO
PRIMERO: El pago o deduccién de las multas no exonerara al CONTRATISTA del
cumplimiento de sus obligaciones emanadas de contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Las
partes acuerdan que, en caso de proceder a la aplicacién de multas, la entidad Io podra
hacer direciamente v LA CONT ?ﬁ“f’ QT% autoriza expresamente la realizacién del
procedimiento establecido en las ¢ JSejiaa comunes del confrato y el descuento del valor
de la mulia, de los saldos cze trato por este concepto. VIGESIMA ??%%ﬂfi??{ﬁ
CLAUSULA COMPROMISORIA: Toda controversi ia o diferencia relativa a este Contrato Y a
su ejecucion y liquidacién se resolvera por un Tribunal de Arbitramento desi ignado por la
Camara de Comercio de la ciudad de Guadal lajara de Buga que se sujetard a lo dispuesto a
la normatividad legal vigente, de acuerdo con Ias siguientes reglas; a) El Tribunal estara
integrado por un (1) arbitro: b) La organizacidn interna del Tribunal se sujetara a las reglas
previstas para el efecto por el Centro de &,r,%} %E‘ajé y Conciliacion Mercantiles de la Camara
de Comercio de la ciudad del t contrato; ¢) El Tribunal decidird en derecho; y d} El Tribunal
funcionard en la ciudad del contrato en Ig sede del VE"‘?}?{U de A{b;iraﬁ y Conclliacié

Mercantiles de la Camara de Comercio de esta ciudad. PARAGRAFQ: Las anteriores
disposiciones podran ser modificadas de muiuo aca@;’zﬁ{; por las partes. VIGESIMA
SEGUNDA. COSTOS: Todos los costos necesarios para la ejecucidn y cumplimiento de las
obligaciones del presente contrato, serén exclusivamente por cuenta de LA
CONTRATISTA. VIGESIMA TERCERA. MODIFICACION UNILATERAL: Si fuere
necesario introducir variaciones en el conirato, sin que previamente se pueda llegar a
acuerdo entre las partes, la E.S.E. en acfo administrativo debidamente motivado, o
modificara mediante la supresién o adicién de los servicios objeto del contrato. VIGESIMA
CUARTA. REGIMEN LEGAL SUPLETORIO Y JURISDICCIONAL: EI presente conirato, se
regira por las disposiciones civiles y comerciales pertinentes, el Estatuio y Manual Interno
de Confratacion vy demas disposiciones  concordantes. VIGESIMA QUINTA,
CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS CONTRACTUALES: LA CONTRATISTA declara
tener plenc conocimiento de los contenidos de las normas Clviles, Comerciales, el Estatuto
y Manual de contratacion del hospital v la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 ¥y sus Decretos
Reglamentarios. VIGESIMA SEXTA. TOTAL ENTENDIMIENTO: Se enfiende que las
partes conocen, comprenden y aceptan todas v cada una de las clausulas v apartes del
contrato. También se @m@me que el eventual vicio declarado por la autoridad competente
de alguna de ellas, sdlo afecta a aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo se entiende
que los titulos de cada clausula son meramenfe indicatiac + ne lnn afanie. 2 stmdmme s
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las partes y la firma del mismo, pero para su ejecucion se requiere el registro presupuestal
y los documentos gue ﬁaaea parte integral del mismo.

Para constancia de lo anterior, y una ‘Jiezi 3{%1% y en sefial de aceptacion, las paries
proceden a firmarlo en el Municipio de dalaj
mes de mayvo de 2021,

ara de Buga Valle, a los tres (3) dias del

|
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VIRLELLY E@RRES ALQ&R&Z
La Contratista

&
e

DIEGO FERNANDO HER}
Supervisor  /
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CONTRATANTE ]
Razdén Social Hospitat Divine Nifio E.S.E. '
744 815.001.140-4

Hernando Villaguiran Teran
0.536.878 de Yotoco - Valle
Carrera 15 No. 26 — 50

Representante Legal
Cédula Ciudadania
Direccitén Oficial

Ciudad Guadalajara De Buga - Valle
Teléfono 2372264-685 Fax; 2373737

Correo Electrénico juridico@hdn.gov.c

CONTRATISTA

Representante Legal

| Mirlelly Torres Alvarez

Cédula de Ciudadania

38.872.398

Direccién Calle 11 No. 13-46
Ciudad Guadsalajara de Buga
Teléfono 315 575 1146

Correo Electrénico

mitcal70@hotmail.com
k,y’

Entre los suscritos HERNANDO VILLAQUIRAN TERAN, mayor de edad, identificado con ia
cedula de ciudadania No. 6.536.678 expedida en Yotoco — Valle, obrando en calidad de
Gerente v Representante Legal detl Hospital Divino Nifio Empresa Social del Estado del
Municipio de Guadalajara de Buga, cargo para el que fue nombrado mediante el Decreto
DAM~1100-055-2020, del treinta y uno (31) de marzo de dos mil veinte (2020), con ntimero
de identificacion fributaria, N.L.T. 815.001.140-4, debidamente faculiado mediante Ia
Resolucién No. 065 de abril 27 de 2020, “Por la cual se expide el Estatuto vy Manual de
Contratacion del Hospital Divino Nifio de Guadalajara de Buga Empresa Social del Estado
E.SE” para celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, que
para todos los efecios fiscales ¥ legales se denominarg EL CONTRATANTE, por una parte
y MIRLELLY TORRES ﬁéLv&REZ? domiciliada en Iz ciudad de Guadalajara de Buga -
Valile, identificada con la Cédulg de Ciudadania No. 38.872.398, quien en adelante se
llamard LA CONTRATISTA: hemos acordado celebrar el presente contrato previas las
siguientes CONSIDERACIONES: 1) Que de conformidad con lo dispuesto en el Estatuio v
Manual Interno de Contratacion, aprobado mediante Resolucidn No. 065 de abril 27 de
2020, la E.S.E. Hospital Divino Nifio, podra celebrar contratos de prestacion de servicios
para desarrollar actividades de EI Hospital Divino Nifio requiere contratar con un profesional
que brinde servicios de coordinacién de compras, bienes y servicios v esto sélo podran
celebrarse cuando dichas actividades no puedan realizarse con nersnnal da nianta
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estricto cumplimiento por parie de las Entidades FEstatales, v que contribuye a generar
ambientes y condiciones seguras tanto para los colaboradores de la Institucién como de los
clientes externos de la misma. 4) Que del proceso se realizo en debida forma teni enda en
cuenta los principios de iraﬁ%asaﬂma a%:ﬁe?; idad vy demas principios de la funci
administrativas en la conlratac verificando gue MIRLELLY TORRES AL‘J&REE
identificada con la Cédula de iluéw:%’z“ fa No. 38.872.398, es una profesional iddnea y
suficientemente capacitado para la prestacién del servicio como apoyo a la gestion en la
coordinacion de compras, bienes y servicios, requeridos por el Hospital Divino Nifio, de
acuerdo con su plan de adquisiciones y disponibilidad presupuestal, cumpliendo con los
procesos admmwazm%, documentacion juridica y téenica establecida en el Estatulo v
Manual de Contratacién. 5) Que conforme a lo anterior se procede a la suscripcion del
presente Contrato de ?5@5’59&: i6n de Servicios, el cual se regiré-por las siguientes clausulas:
PRIMERA. OBJETO: El objeto del presenie contrato estriba la PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO A LA GESTIC ON EN EL PROCESO DE
COORDINAGCION DE COMPRAS, BIENES Y SERVICIOS, DE ACUERDO A LA
NECESIDAD DE LA ESE HOSPITAL DIVINO NINO DE GUADALAJARA DE BUGA.
SEGUNDA. VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION: £l presente contrato fendra un plazo
de ejecucién de oche (8) meses, contados a pal 1ir de la fecha del acta de inicio, hasta el
treinta v uno (31) de diciembre de 2021. TERCERA, VALOR: El valor del confrato se
estima en la suma de VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS
MIL PESOS M/ICTE (824. 4’% .000,00). CUARTA. FORMA DE PAGO: El | HOSPITAL pagara
al contratista el valor del presente conirato en ocho (8) mensualidades vencidas de TRES
MILLONES CINCUENTA Y vw«\ RO MIL PESOS MCTE. ($3.054.000.00), previa
presentacion de la cuenta de cobro y del ﬁ’f@z@a@ detall as’?{j{f de las actividades realizadas,
el cual serd avalado por constancia suscrita del interventor ¢ supervi isor del contrato, en el
cual sefialara que LA CONTRATISTA cumplio a sati ﬁfacc ian con sus obligacicnes, de esia
oficina, pasa al 4rea financiera para su pago, este proceso tendra un término no superior a
Treinta (30) dias después de g}rﬁs&@ma@@ QUINTA. SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: El valor del presenie contrato se reconocera y pagara con cargo al
Rubro Presupuestal No. ZA%Q}'%@?U 02 — Administrativo-Remuneracién Servicios Técnicos,
del presupuesto de Gastos de Hﬁ”’% %»%”“ﬂéﬂ DIVINO NINO E.S.E. de la vigencia Fiscal 2021,
Disponibilidad Presupuestal No.357, SEXTA. OBLIGACIONES A) DEL CONTRATANTE.
1°, Pagar cumplidamente los valores pactados como por los servicios contratados. 2°
Establecer v facilitarle los espacios fisicos y los elementos para el cumplimiento del objeto



EMPRESADE SE%VMOS TEMPORALES
NITO00.452.415-7

TELEFONOS 22 /‘“1653/3166‘*753263
E-MAIL attemporacentmm@gmail.com

ESTATTEMPORA SAS
NIT 800.453.415-7

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA DE ESTALTERNATIVADETRABAJADORES
TEMPORAL - ATTEMPORA SAS

NIT:200.452.415-7

HACE CONSTAR

Que lg senora, MIRLELLY TORRES ALVAREZ |dentificada con la cedula de
ciudadania No 38.872.298 presfo sus ¢ s«‘-m i0s Co ﬂo frabajador en mision,
en la empresa cliente, ES.E. HOSPITAL DIVINO NINO DE GUADALAJARA DE
BUGA, desde el ONCE (17) de JUNIO d@ 2020, en el c,mrgc; de ALMACENISTA
hastfa el TREINTA (30) DE ABRIL DE 2021, con un salario de $2.200.000 y con
un fipo de contrato porla duracion de una obra o labor contratada,

La constancia se expide a solicitud delinteresado vy se firma en Guadalajara
de Buga, o los dos (02) dias del mes de septiembre de 2021.

Atentamente,

A

Sergio Mario Osping
CGerente

CALLE9 14 ~ 79 TEL 2279033 BUGA-VALLE



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

La PROCURADURIA GENERAL DE
{BIR1), el{la) sefior(a) MIRLELLY

2 Banciones e inhabllidades

ADVERTENCIA La cacion :E% anigcadenies deberd contener las enoiaciones de providencias slecutonadas dentro de os cingo (8) afios
antaricres g su expadicion v, en i : i abilidades gue g encueniren vigenies an diche
momento. Cuando se trale de nom senoia "}e antecedenies, se carifficardn todas 88

MOTA: Ef cortificado de ama«wﬁ@m@g d?bi}%?&ﬁf?aﬁﬁm 8 L 5 fomam
disciplinarias, inhabilid
pérdids de ,rvestdura y de %as condensas o Q‘f&?ﬁf‘}a 5 Contre
elercicio de s accidn de repeticidn o Bamamiento en garant a8 pars scoeder af sector piblico, on los términos gus
establezes Ia loy o demds disposicionss vigeniss. 5

; s solamenis los reparies gue hagan las auloridsdes
nacionsles colomblanas. En case de nombramiento o suso s coniraios con f @ﬁfac&, 23 responsabiiidad de ia Entitdad, validar e informacidn
Qi}? GF&&P‘L,? af a‘%{iﬁ‘dfﬁ?} en s ?‘iﬁ{“inﬁ wab: H

oo nnfporisiis tmi

» inhabifdades generagdas por sanciones penales,
5 con responsabifidad fscal, de ias decislones da
res gue desempefien funcionas poblicas en

ATENCHIN :
ESTE CERTIFICADD CONSTA DE 01 HOJAB), S0L0 S VALIDO BN 58U TOTALIDAD. VERIMOUE DUE BL BUMERD DEL CERTIFICADD SEA BL BHSMO BN
TODAS LAS HDJAS.

Divisidn Centro de Alencidn al Pablicg (CAP)
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Que una vez consuliadeo el 5

T T T

septiembre de 2021, a las 20 a continuacion, NO SE ENCUENTR,

REPORTADO COMO RES

es Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 01 de

f
{Tipo Documento

No. %d%ﬁﬁﬁ@%@é@ﬁ

EN

:JEJ W E3d eixiﬁsgw!we I

&L
uuufqu

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre v cuando el n;m 7 pimero consignados en ef

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aguf registrados.

De conformida id con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucién 220 del § de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales,
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Consuita en linea de Antecedentes Penale
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@m%aa informa:

@5 ciudadano identificado con:
: 38872398

Apellidos v Nombres: ?ﬁ?&%&% &w&ﬁ?&z MIRLELLY
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e
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Que siendo la

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS ﬁ%ﬁi@%@ﬁ%@%g JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de

)
&
o0
&
—
s
;‘:&Q‘
4]
o
L
-
B
£

En cumplimiento d

: . -458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, ia leyenda “NO Tl

pro
NE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no ?@g%g@‘gg‘g
antecedents liene o Brsricis

S Yy para ¢ = iudicial competente haya decretado la extincid
de la condena o 53 g}f@%@“s@gw de

i

Esta consulta es valida siempre vy cuando el nimero de identificacion v nombres,
correspondan con el documente de %:2 ntidad registrado vy solo aplica para el territorio

colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

r

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a

las instalaciones de la @@Eg i2 Nacional mas cercanas.

BA# 69F~45
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. Policia Nadional de
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“olombia
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Regqistro Nacional d >didas Correctivas

ta Ciudadann

8 Consut

Fad

IDia Informa:

iudadano con Cédula de Ciudadania NO, 38872398 v
1% TOBREES AL VAREY.

Que

NO TIENE MEDIDAS ( QJRH%&%W > PENDIENTES POR

Faal ﬂ% A2E Ty

L€ conformidad con la Ley 1801 de 2016 "For la cual se expide & (odigo Nacional de Seguridad v
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No, 28463716 , La persona interesada
@Qﬁm Wﬁ?’ icar é’% gg;ﬁamazzﬁéﬁ del presente ﬁmgmgfgm a través de Ia g:agma web %ﬁsﬁmgi@nai

g

::éms:umeﬁm de i ;@?m idad v ia fecha zfz‘é:* expedicién del mismo. Esta {ﬁﬂ%’ﬁt&} es valida &;&mgﬂ'e Y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Imprimir |




L e OMNOOER REDCONOCER £704
) it 900878060 - 8
Direccion: CRR 18 #4- 37
Tel: 2391669
INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD

INGRESO J
i i iane  Ingreso ) Retiro Q! Post incapacidad Caso ocupactonal ’
po certificacion: &) 9 LA J 4
Control {:} Reubicacion () ingreso al SVE () Trabajo en alturas ()

Fecha 1%/06/2021 1@:52:@& Empresa ALCALDIA MUNICIPAL DE BUGA

Nombre MIRLELLY TORRES &&VAR%‘F

Cargo CONTR STA Doc. identidad €O 388723928

1 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL
OSTEOMUSCULAR

4

7
/

NO presenta restricciones

EDUCACION EN HIGIENE POSTURAL, MEDIDAS DE ERGONOMIA, PAUSAS ACTIVAS. DOTAR Y EXIGIR USO ADECUADO DE EPP SEGUN
EXPOSICION Y LABOR.

CUMPLIR CON LOS PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD DADOS POR LA EMPRESA. INFORMAR SOBRE ESTADO DE SALUD PROPIO Y DE
PERSONAS CON LAS QUE CONVIVA EN CASO DE COVID-18. CUIDADOS DENTRC Y FUERA DE LA EMPRESA.

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES CIRCULAR 30 DE 2020 POR COVID 18: SEGUN LINEAMIENTOS DEL MINISTERIO DE
SALUD Y DE ACUERDO A LA VALORACION MEDICA REALIZADA EL USUARIO NO PRESENTA COMORBILIDADES O CONDICIONES QUE LE
PONEN EN RIESGO DE HACER COMPLICACIONES EN CASO DE INFECCION POR COVID 19, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA

CIRCULAR 30 DE 2020, EN SU NUMERAL 4

i NO PRESEN A REST RICCiOf\iES

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA .
Visual ) Auditivo () Pespmionc O Cardiovascutar () Psicosocial () Ergonémico (X) Otros ()

(REMISION IO No@ ARL el NOO EPS iQNOQ

Los ;esuhadgs ?uerorx consignados en una historia cim ca ocupacional que reposara en nuestrd PS.

VR VR PO el |

AV;?)%}? \J‘;;\}:b,J i s z

MARIA ISABEL DOMINGUEZ VASOUEZ Trabajador: MIRLELLY TORRES ALVAREZ
Especialidad: MEDICHNA LABORAL O 38872308 5

CC: 29285300 RM: 760846 i } s
at , |
Dectaro que iodos los dalos regisirados corresponden a la verdad




37972021 Hoja de vida del fu <ionario

ENTIDAD RECEPTORA
; §
§
RPRIMER APELLIDO BEGUNDO AFELLIDO { D DE CASADA } NOMBRES
TORRE ALVA MIRLELLY
DOCUMENTS DE IDENTIFICACION SEXD MACIOMNALIDAD pais
Lol o C.E PAS E 8 0L, EXTRANIERG Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE B.M
FECHA ¥ LUGAR DF MACIMIENTO
FECHA nia 03 MES 11 aRD 1970
pais Colembia siombia REFTD Vaile def Cauca
DEPTO Valle del Cauca ADALAJARA DE BUGA
MUNMICIRIO GUADALAJARA DE BUGA TELEFONGQ 7551 EMATL mitoal 708
Esta copia ha sido impresa por el servidor poblico v nuede contener informacién no validada.

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMG GRADO APROBADC (LOS GRADCS DE 1o, A 6o. DE BACHIL

RATC EQUIVALEN EDUCACIGN BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULD OBTENIDO: Bach
PRI ’\I’AF: 1A | __SECUNDARIA | MEDIA | FECHA DE GRADD
te, i 20. {30 {4c. |50, {60 ] 70. 180, 180,110 1 % MES 07 ANG 1988

EDUCACION SUPERIOR {PREGRADD Y POSTGRADRO)

TC (TECNICA), T <‘r%cwc>e_o A}, T
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIS O MAGISTER), DEC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL {ST £STA HA SIDO PRE

i

MODALIDAD Mo . BEMESTRES GRADUADD NOMERE DE TERMINACION Mo, DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS 53 NG FEEAE U MES 1 AND PROFESIONAL
> e
ES 10 X ‘S;: ;ng/ ACION 09 2001 | Profesional en salud ocupacion
Esta copia ha sido impresa por el servidor publice v susde contener informacion no valdada.
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEQ ACTUAL 0 CONTRATG VIGENTE

EMPRESA Q ENTIDAD POBLICA PRIVADA pais

£.5.E Hospital Tivino Nifi ¥ Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIRIOD CQRRE{} LECTRONICO EMTIDAD

Vaile del Cauca GUADALAJARA DE BUGA i hdn.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2392050 pfa 03 HMES 03 adg 2021 nia 31 MES 12 ANO 2021
CARGO Q CONTRATO ACTUAL DEFENDEMIIA DIRECCION

Contratista Salud Cra 26-30

EMPLEC O QONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA PRIVADA Pais

INDERVALLE X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Valie del Caucas CALL | gerencia@indervaile.edu.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHS DE RETIRQ

5569242 pia 05 MES 02 ARG 2021 oia 30 MES 06 ARG 2071
CARGO Q CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Contratista Programa de Psicomotricidad Carrera 36 58 65

EMPLED O CONTRATO ARTERIOR

EMPRESA ¢ ENTIDAD pPlBLICA PRIVARA PALS

INDERVALLE * Colombia

DEPARTAMENTO g MUMNICIRPIO %CGRFEG ELECTRONICO ENTIDAD

i §

4

h’{tps://servido;rpub!ico,sigep.gov.ca/serweﬂcheckSecuﬁt\,’;’JSP/ssgg’§/$se__giwp?_Qerscma_n_hv.js;\?persoﬂa:NUGkOihkOVXMUGEdJBFVDSwnpssN’}..A 1/3
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Hoja de vida del funcionario

Valle del Cauca CALL gerencié@indewa!!e,edu.co 4
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5565242 oia 09 MES 09 ARG 2020 pis 30 MES 12 ARG 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Contratista Programa de Psicomotricidad Carrera 35 No, 5B 65
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA (0 ENTIDAD PURLICA PRIVADRA pais
Altempora SAS x Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPID CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Vaile del Cauca GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONOS FECHA DE INSHRESO FECHA DE RETIRO
23%2050 pia 11 MES 06 ANO 2020 oia 30 MES 04 Afie 2021
CARGQ O COMTRATC DEPENDEMIIS DIRECCION
Comtratista Salud Cra 15 § 26-56
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PORLICA PRIVADA pals
INDERVALLE 4 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Velle del Cauca CALL gerencia@indervalle.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5569242 pia 18 MES 03 Afie 2020 nia 20 MES 05 ARG 2020
CARGO O CONTRATO DERPENDEMNCIA DIRECCION
Contratista Programa de Psicomotrt Carrera 36 No. 5B-65
ERMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUSBLICA PRIVALAS, PAIS
INDERVALLE X
DEPARTAMENTG MUNICIRIC CORRED BLECTRONIOD ENTIDAD
gerencla@indervalle.edu.ce
TELEFOROS FECHA DY INGRESD FECHA DE RETIRO
5569242 pia 15 MES 11 A8HO 2019 ois 27 MES 12 ARl 2019
CARGO D CONTRATO REPENDEMCIA RIRECCION
Contratista Programa de Psicomotricidad Cultura Carrera 36 No, 58-55
EMPLEQ O CONMTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA rais
INDER VALLE X
DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
gerencia@indervalie.edu.co
TELEFONGS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
5569242 aNG 2019 oia 31 MES 10 ARG 2019
CARGO O CONTRATO DIRECCION
Contratista Programa de Psicomotricidad Carrera 36 No, 5B-65
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA eais
INDERVALLE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORREQD ELECTRONICO ENTIDAD
Valle dei Cauca CALL indervaile@emecalinet.co
TELEFONGS FECHA DE RETIRO
{2} 5569242 Dia 29 MES (3 &R0 2019
CARGC O CONTRATO BIRECCION
PROF, EN SALUD OCUPACIONAL prestacion de ,
2 fa gestion
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA & ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
INDERVALLE X Colomibia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALY indervalle@emcali.net.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
(23569242 17 MES 09 nia 28 MES 12 ARG 2018
CARGC O CONTRATO DEPENDENDIA DIREQCION
Contratista prestacion de servicies v apove a la gestion Psicomoatricidad CARRERA 36 No 5B-63
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADRA rais
TNDERVALLE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICEPLIO CORREQ ELECTRONICO EMTIDAD
Valle del Cauca I gerencia@indarvalle.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
5569242 pia 23 MES 01 ARD 2018 pia 31 MES 07 ARG 2018
CARGO © CONTRATO DEPENDEMCI BIRECCION
Contratista Programa de psicomotricidad N0 ¥ ficacién CARRERA 38 Mo, 5B-65
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUOBLICA PRIVADA PALS
Indervalle X Colombia

hitps://servidorpublico.sigep.gov.co/serviel/CheckBecurity/JSP/sse_gt/sse_g1_p1_persona_hvjsp?persona=NUBKOIhkOvxJ4UGEJJIBFVDSwnpssN1..

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICS ENTIDAD

Valle del Cauca CALL gerencia@®@indervalie.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE BETIRO
5569242 pia 24 MES 0% ARo 2017 pia 30 MES 12 AflO 2017

2/3



3/9/2021 Hoja de vida del funcionaric

DIRECCION

DEPEMDENTIA

TARGO O CONTRATIC
FOMENTO ¥ MASIFICACION

Contratista Programa de psicomaotricid

Carrera 36 No. 58-65

r\J'“ ’/1F :N"

ICiudad v fecha (,:L dxignnﬂamt Ht\;
i GV g 3
ICQ O CONTRATISTA

TLIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,

acion no validada.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUM

Ciudad vy fecha

hitps://servidorpublico.sigep.gov.co/serviel/CheckSecurity/JSF/sse_gl/sse_g1_p1_persona_hvj

ersona=NUGKOIhkOvxJ4UGEdJBFVDSwnpssN1...

3/3



1R/H2T 1728

FORBULATG BND
DECLARACION JURAMENTSDA DE BIENES Y
SEWTAS ¥ ACTIVIDAD ECONGMIDA PRIVADA

FERSONA NATURAL

LEY 190 DE 1995

racion de bienes vy ranias

ENTIDAD RECEPTORA

INSTITUTO DEL DERORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL YALLE DEL GAUCA - INDERVALLE

Desds Hosta
Bi-B-2021 3108-2024
T{BEE ENTAS
¥a, {TORRES ALVAREZ MIRLELLY
MENTIFICARG CON: [ LB TRG He, 38872388 OB BOMICRID PRINCIPAL B
DIRECOION TELEFONDS
Calle 11 No. 13 46 Casa Sucrs 2277551 31567E48
RGN BhS
GUADALAJARA DE BUGA Y Colaenbia
Y TENIENDC COMO PARIENTES BN PRIMER GRADO DE CONSANGRUMIDAD (PADRES I Hi 3 ] i} .
HOMBHES ¥ APELUIDDS GOCUMENTE DR e PIACIDR PARENTESCD

Torres Alvarer Glora Mariizs L 38867797 Hermano (8}

Torres Alvarsz Melsner {6 36870808 Hermano (&)

Aivarez L.ozacda Maria Conoepoion CC 28274478 Madrs

PECLARC, EN CUMPLIMIENTD DE 1O DISPUESTO BN EL ARTICULO 122, IRCIS

19485, PARA TOMAR POSESION | PARARETIRARNE | PARS ACTUALIZAZION

BIENES Y RENTAS QUE POSED A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR IMTE
2} Los ingresos v rentas que ohlive on o “WiSmo” afin gravable ueron;

Q3

, PARA MODIFIC

L DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EMLOS ARTICULOS 13 Y 14 DELALEY 190 DE

AR LOS DATOR CONSIBNATCS PREVIAMENTE
RPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELAGIONG A CONTINUACION:

,QUE LOS LNICOS

CUNCERTG VALOR
SALARIOS Y DEWAS INGRESDS LABORALES 17.500,600
OERANTIAS E INTEREBES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
OTROS INGRES0S LABORALES
TOTAL INGRESOS NO LARORALER
TETAL 7,500,000
b) Las cuentas commentas v de ahorre que poseo an Colombia v en of sxteror sor . i
H ENTIIAD FINANCIERA TR0 DE CUENTA i HUMERQ OF LA CUENTA i BEDE DE L& CUENTA 55100 DE LA QUENTA
¢} Mis bienas patimoniales son los siguientes: .
i TPODE BER i DRI TEC BB VALOR
d} kas soreenclas ¥ obligacianes vigentes 2 i fecha son © B
{ EHTIAD O PEHBORA oGRS : VALOR
4.2 DE PARTICIFACION EN JUNTAS, CONBEICS, CORPORACIONES, SOCEDADES ¥ ASOCIATIONES
5} ¥n Iz actualidad particing como mismbre de fag siguientes juntas v consejos direciivas: .
ENTIDAD O METITUCION : CALIDAD DE BIEMBRO
hj Aa fecha 3oy socko de les siguisnies corporaciones, socledades yio asociaciones:
{ ) CORPORACION, SDCIEDAD G ASOCIATION CALIDAD DE 30610
¢} En g actuglidad: & HO tenyo sodedad conyugal o de hecho vigante, con.
WMOWBRES ¥ ARELLIDOS DEL OONYUSE POCURENTO D& IDERTIFICACICN RO ¥
. LIRU
Las actividades acondmicas de cardeler privads, adiclonales & las declaradas anisriormants, que he venide desarcliande de forma ocasional o permanenie 50n las sigulentes:
H DETALLE OF LAZ SCTHADADES FORMA DE PARTICIPACION




SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR 5.A.

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

D

MIRLELLY TORRES ALVAREZ, identificado{a) con cédula de ciudadania 38.872.398, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir v al Fondo de Cesantias
Porvenir.

La presente certificacidn se expide el 3 de Noviembre del 2021,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene
registradas, si presenta inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com.co v actualice su Historia Laboral.




